
 

 
ARU/SPE  

          All’Albo fino al 24 giugno 2026 

IL DIRETTORE 

VISTO lo Statuto della Scuola; 

VISTI il D. Lgs. 30.3.2001, n.165 ed il T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa approvato con D.P.R. 28.12.2000, n.445;  

VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240 ed in particolare l’art. 24, nel testo modificato dalla Legge n. 79/2022 

di conversione del D.L. n. 36/2022, che disciplina la figura del ricercatore a tempo determinato in 

tenure track (RTT); 

VISTO l’art. 14, comma 6-duodevicies, primo e secondo periodo, del D.L. n. 36/2022, convertito con 

modificazioni dalla Legge n. 79/2022 e s.m.i., ai sensi del quale per i ricercatori in tenure track che 

abbiano già svolto per almeno un triennio contratti di ricercatore di tipo a) è riconosciuto, a richiesta, 

un periodo di servizio pari a tre anni ai fini dell'inquadramento e la valutazione per il passaggio a 

professore associato può avvenire dopo dodici mesi dalla presa di servizio nel nuovo contratto; 

VISTO il Regolamento per la disciplina del reclutamento dei Professori di prima e seconda fascia ai sensi 

della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 emanato con D.D. n. 318 del 11.07.2013 e s.m.i. (di seguito per 

brevità “Regolamento”) ed in particolare l’art. 11-bis relativo all'attivazione delle procedure per i 

ricercatori in tenure track, l'art. 14, commi 2-bis, 2-ter e 3 che disciplinano la valutazione dei ricercatori 

in tenure track con contratto stipulato a decorrere dal 29 ottobre 2024 e l’Allegato 2 relativo ai relativi 

criteri e standard di valutazione; 

VISTO il D.M. 21 ottobre 2024, n. 1658 recante i “Criteri per la valutazione dei ricercatori in tenure track 

ai fini della chiamata nel ruolo di professore di seconda fascia”;  

VISTO il Decreto Ministeriale n. 639 del 2 maggio 2024, recante la determinazione dei Gruppi Scientifico-

Disciplinari e dei relativi settori scientifico-disciplinari ai sensi dell’art. 15 della Legge 240/2010; 

VISTO il D.D. n. 421 dell’8 luglio 2025 (prot. n. 31703) con il quale è stato riconosciuto alla dott.ssa Chiara 

Milan, ricercatrice in tenure track presso la Classe di Scienze politico-sociali, il periodo di servizio 

pregresso svolto in qualità di ricercatrice a tempo determinato di tipo a) (RTDA) ai sensi dell'art. 14, 

comma 6-duodevicies del D.L. n. 36/2022; 

VISTA la delibera con la quale il Consiglio della Classe di Scienze politico-sociali, nella seduta del 13 

maggio 2026, ha proposto l’attivazione della procedura valutativa di cui all’art. 24, comma 5 della 

Legge 240/2010 e all’art. 11-bis del Regolamento, volta alla chiamata nel ruolo di professoressa di 

seconda fascia della dott.ssa Chiara Milan, ricercatrice in tenure track presso la medesima Classe 

nel GSD 14/GSPS-02 (Scienza Politica), SSD GSPS-02/A (Scienza Politica), secondo quanto 

indicato negli elementi caratterizzanti allegati alla stessa delibera;  

VISTE le delibere con le quali il Senato accademico ed il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute del 

26 maggio 2026, hanno approvato la richiesta di attivazione della predetta procedura per quanto di 

rispettiva competenza; 

DECRETA 

Art.1 - Indizione procedura valutativa 

1. La Scuola Normale Superiore indice la seguente procedura valutativa per la copertura di n. 1 posto di 

professoressa di seconda fascia mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 5 della Legge 240/2010 

(nel testo modificato dalla Legge n. 79/2022), dell’art. 14, comma 6-duodevicies del D.L. 36/2022 

(convertito in L. 79/2022) e del Regolamento della Scuola citato in premessa, riservata alla ricercatrice a 
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tempo determinato in tenure track (RTT), in servizio da almeno dodici mesi presso la Scuola e in possesso 

di abilitazione scientifica nazionale: 

Struttura accademica: Classe di Scienze politiche-sociali 

Ricercatrice individuata per la valutazione: Dott.ssa Chiara Milan 

Gruppo scientifico disciplinare: 14/GSPS-02 – Scienza Politica  

Settore scientifico disciplinare: GSPS-02/A – Scienza Politica 

Funzioni e tipologia di impegno didattico e scientifico: la docente dovrà assicurare l’attività didattica 

per la copertura di insegnamenti riconducibili al s.s.d. GSPS-02/A Scienza Politica nei corsi ordinari e di 

perfezionamento/PhD e negli altri eventuali corsi attivati dalla Scuola, ai sensi dello Statuto e dei 

regolamenti, secondo quanto sarà specificato nell’ambito della programmazione stabilita dagli organi 

accademici competenti. Nel predetto ambito disciplinare dovrà inoltre seguire tesi di laurea e dottorato 

(PhD), sviluppare proprie linee di ricerca, organizzare seminari e convegni, partecipare e coordinare gruppi 

di ricerca nazionali e internazionali.  

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: n.10 pubblicazioni 

2. Per quanto concerne la declaratoria del Gruppo scientifico-disciplinare si fa rinvio al D.M. n. 639 del 2 

maggio 2024 citato in premessa. 

Art. 2 - Cause di esclusione 

1. Ai sensi dell’art. 11-bis, comma 4 e dell’art. 6, comma 2 del Regolamento richiamato in premessa, non può 

partecipare alla procedura di valutazione, né essere nominato/a nel ruolo di professore/professoressa di 

seconda fascia in esito alla stessa, il/la ricercatore/ricercatrice che abbia un grado di parentela o affinità, 

fino al quarto grado compreso, con il Direttore, con la Segretaria generale, con un componente del Senato 

accademico o con un componente del Consiglio di amministrazione della Scuola. L'incandidabilità riguarda 

altresì i soggetti che ricoprano le predette cariche al momento della delibera di attivazione della procedura 

e/o della delibera di chiamata, fino a quello della nomina. 

2. L’esclusione dalla procedura valutativa è disposta con motivato decreto del Direttore ed è comunicata 

all’interessata. 

Art. 3 - Modalità e termini di presentazione della domanda 

1. Per partecipare alla procedura di valutazione la ricercatrice interessata è tenuta a presentare apposita 

domanda, e la documentazione a corredo, entro il termine perentorio delle ore 23.59 del giorno 24 

giugno 2026. 

2. La domanda dovrà essere redatta in carta semplice, in modo chiaro e leggibile, su apposito modello A 

allegato al presente bando - corredata del curriculum scientifico e professionale che ne costituisce parte 

integrante - (allegato A “Modello di domanda e curriculum” reperibile anche nell’apposita sezione del 

sito web della Scuola http://www.sns.it), completa delle dichiarazioni richieste e sottoscritta a pena di 

esclusione (fatta salva l’ipotesi di invio della domanda tramite PEC di cui la candidata sia personalmente 

titolare) e dovrà essere indirizzata al Direttore della Scuola Normale Superiore.  

Alla domanda dovrà essere allegato: 

a) il curriculum scientifico professionale con l’elencazione complessiva e adeguatamente circostanziata di 

tutti i titoli posseduti e dell’intera propria produzione scientifica, allo scopo di consentirne la valutazione, 

redatto secondo lo schema contenuto nel medesimo predetto allegato A “Modello di domanda e 

curriculum” di cui costituisce parte integrante; 

b) la fotocopia non autenticata di un documento di identità in corso di validità; 

c) le pubblicazioni ritenute utili ai fini della valutazione nel limite massimo di 10 (dieci) (esclusivamente su 

supporto informatico - cd, USB flash drive ecc. - nel caso in cui l’invio della domanda avvenga a mezzo 

http://www.sns.it/
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di servizio postale o per corriere) e in formato non modificabile (es. pdf)1 accompagnate da un elenco 

delle stesse redatto secondo l’apposito allegato B “Elenco delle pubblicazioni presentate” al 

presente Avviso;  

d) eventuali titoli, nell’ambito di quelli dichiarati nel curriculum, e/o documenti che li comprovino che la 

ricercatrice ritenga utile presentare e relativo elenco. 

In caso di invio per servizio postale o per corriere, il medesimo supporto informatico di cui alla lett. c) dovrà 

contenere anche la copia scansionata della domanda, completa del curriculum scientifico professionale 

della candidata, nonché i documenti di cui alle lett. b) e d) del presente art.3, comma 2.  

Non è consentito il semplice rinvio a documentazione altre volte presentata presso questa o altre 

amministrazioni, o allegata ad altra domanda di partecipazione a concorso. 

3. La domanda e gli allegati dovranno essere presentati, entro il predetto termine di cui al comma 1, mediante 

una delle seguenti modalità, con esclusione di qualsiasi altro mezzo:  

a) consegna diretta presso il Servizio archivio, protocollo e posta della Scuola Normale Superiore sito a 

Pisa, in via del Castelletto n. 11, nel solo orario di apertura al pubblico. In tal caso la data di acquisizione 

della domanda è stabilita e comprovata dalla data indicata nella ricevuta sottoscritta e rilasciata dal 

personale addetto al ricevimento. Per informazioni sull’orario di apertura al pubblico contattare il 

servizio protocollo all'email protocollo@sns.it  

b) spedizione della domanda cartacea con sottoscrizione autografa a mezzo del servizio postale tramite 

raccomandata o per corriere, al seguente indirizzo: Scuola Normale Superiore via del Castelletto n. 11, 

cap. 56126 Pisa. In tal caso la data di acquisizione della domanda è stabilita e comprovata dal timbro 

a data dell’ufficio postale accettante;  

c) in caso di possesso di una casella di “posta elettronica certificata” (PEC) di cui la ricercatrice interessata 

sia personalmente titolare, attraverso l’utilizzo della posta elettronica certificata ed invio all’indirizzo mail 

protocollo@pec.sns.it. E’ importante assicurarsi che il singolo messaggio indirizzato a 

protocollo@pec.sns.it, comprensivo di allegati, non superi la dimensione massima di 20MB. In caso di 

dimensioni maggiori, sarà necessario suddividere il materiale da allegare in più messaggi. Nel caso di 

domanda inviata tramite PEC la data di acquisizione delle istanze è stabilita e comprovata dal gestore 

del sistema.  

4. L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di eventuali disguidi postali o telematici o 

comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. Eventuali informazioni o 

chiarimenti in merito alle modalità di presentazione delle domande, titoli e pubblicazioni possono essere 

richieste al Servizio amministrazione del personale (e-mail gestione.personale@sns.it). 

Art. 4 - Commissione di valutazione 

1. La Commissione di valutazione è nominata con decreto del Direttore, pubblicato sul sito Web della Scuola 

tramite affissione all’Albo on line per quindici giorni, nonché pubblicizzato nell’apposita sezione dedicata 

alla procedura. Per la composizione, formazione e funzionamento della Commissione, composta da tre 

componenti, trova applicazione quanto previsto dagli artt. 13 e seguenti del Regolamento richiamato in 

premessa. 

2. La Commissione può avvalersi durante l’intera procedura di strumenti telematici di lavoro collegiale e 

conclude i lavori entro due mesi dal provvedimento di nomina, salva diversa specificazione nello stesso. 

Il termine può essere prorogato per comprovati motivi segnalati dal/dalla Presidente della Commissione. 

Art. 5 - Attività della Commissione 

1. OGGETTO DELLA VALUTAZIONE: la Commissione, previa dichiarazione dei singoli componenti della 

insussistenza delle cause di incompatibilità e di assenza di conflitto di interessi tra di loro e con la 

ricercatrice interessata, esprimerà il proprio giudizio sulla ricercatrice sulla base della valutazione dei 

seguenti elementi: 

 
1 Resta inteso che in caso di invio della domanda e di tutta la documentazione da allegare, a corredo della stessa, tramite posta 
elettronica certificata (PEC) il ricercatore interessato non dovrà provvedere anche al successivo inoltro della documentazione in 
cartaceo e/o su supporti informatici quali cd, USB flash drive ecc. 

mailto:protocollo@sns.it
mailto:protocollo@pec.sns.it
mailto:protocollo@pec.sns.it
mailto:gestione.personale@sns.it
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A) Valutazione delle seguenti attività svolte dalla ricercatrice, da effettuare in conformità alle disposizioni 

del D.M. 1658/2024 secondo i criteri e gli standard qualitativi specificati al comma 2 del presente 

articolo: 

- l’attività di didattica, anche integrativa, di servizio agli studenti, l’attività di ricerca scientifica e di 

valorizzazione delle conoscenze svolte dalla ricercatrice nell’ambito del contratto di cui all’art. 24 

della Legge 240/2010; 

- l’attività svolta nel corso dei rapporti in base ai quali, ai sensi dell’articolo 24, comma 3 o dell’art. 29, 

comma 5 della Legge 240/2010, nonché dell’art. 14, comma 6-duodevicies del D.L. 36/2022, la 

ricercatrice ha avuto accesso al contratto. 

La valutazione di cui all’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, del/della ricercatore/ricercatrice 

eventualmente inquadrato/a mediante chiamata diretta ai sensi dell’art. 1, comma 9, della Legge 

230/2005, come modificato dall’art. 29, comma 7, della Legge 240/2010, in quanto soggetto vincitore di 

un programma di ricerca di alta qualificazione finanziato da amministrazioni centrali dello Stato, 

dall'Unione europea o da altre organizzazioni internazionali, tiene conto della prima valutazione prevista 

per lo stesso programma quando il procedimento di inquadramento sia stato avviato in data anteriore 

ad essa. 

B) Valutazione di una prova didattica pubblica, che la candidata dovrà tenere secondo quanto indicato al 

comma 3 del presente articolo, in base a criteri di valutazione preventivamente stabiliti dalla 

Commissione. 

2. CRITERI E STANDARD QUALITATIVI DI VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA’ DELLA RICERCATRICE: le 

attività svolte dalla ricercatrice di cui alla lettera A del precedente comma 1 sono valutate dalla 

Commissione - in apposita seduta - secondo standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale, 

specificati nel Regolamento richiamato in premessa, in rapporto alla congruità del suo livello di maturità 

scientifica e didattica con quello richiesto dall’art.9, comma 2 del medesimo Regolamento per assumere 

il ruolo di professoressa di II fascia presso la Scuola. Gli standard e i criteri di valutazione previsti dal 

Regolamento sono riprodotti nell’allegato 1 del presente Avviso e riguardano i seguenti ambiti:  

I. - Valutazione dell'attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti  

II.1 - Valutazione dell'attività di ricerca scientifica  

II.2 - Valutazione dell’attività di valorizzazione delle conoscenze 

II.3 - Valutazione delle pubblicazioni scientifiche, sia con riferimento alla Produzione scientifica 

complessiva che alle pubblicazioni scientifiche presentate nel limite di 10 (dieci) previsto dal presente 

Avviso. 

Per ciascuno degli ambiti di valutazione di cui ai punti I., II.1, II.2, II.3, la Commissione esprimerà il proprio 

giudizio collegiale, articolato e di merito, secondo gli standard e criteri previsti nell’allegato 1 del presente 

Avviso, nonché un giudizio sintetico graduato secondo la seguente scala di valutazione o equivalente: 

insufficiente, sufficiente, discreto, buono, ottimo. Le predette valutazioni parziali confluiranno nel giudizio 

collegiale finale di cui al comma 4 del presente articolo. 

3. PROVA DIDATTICA: la candidata sarà convocata, con almeno 7 giorni di preavviso, a tenere la prova 

didattica di cui alla lettera B) del precedente comma 1. Tale prova, che potrà avvenire in presenza o in 

modalità telematica, consisterà nel tenere una lezione su un argomento relativo alle tematiche del s.s.d. 

GSPS-02/A (Scienza Politica) di afferenza della ricercatrice, scelto dalla candidata tra tre argomenti 

stabiliti dalla Commissione e comunicati alla medesima almeno 48 ore prima della data di svolgimento 

della prova. La data con l’orario e le modalità di svolgimento della prova didattica pubblica sono altresì 

pubblicizzate sul sito web della Scuola. Al termine della prova la Commissione esprimerà un motivato 

giudizio positivo o negativo; la prova si intenderà superata solo in caso di giudizio positivo.  

4. GIUDIZIO COLLEGIALE DELLA COMMISSIONE: al termine delle predette attività di valutazione, la 

Commissione redigerà una motivata relazione sulla ricercatrice esaminata nella quale formulerà il proprio 

giudizio collegiale finale in merito alla congruità, o meno, del livello di maturità scientifica e didattica della 

ricercatrice con quello richiesto dall’art. 9, comma 2 del Regolamento della Scuola per assumere il ruolo 

professoressa di seconda fascia. In tale giudizio confluiranno le valutazioni parziali sulle attività svolte 

dalla ricercatrice di cui ai punti I. (Didattica), II.1 (Ricerca), II.2 (Valorizzazione delle conoscenze) e II.3 

(Produzione scientifica) del precedente comma 2, effettuate in base agli standard e ai criteri di valutazione 

previsti dall'Allegato 2 del Regolamento, nonché il giudizio sulla prova didattica. Sulla base di tale giudizio 
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collegiale finale, la Commissione si pronuncerà infine sul superamento con esito positivo o meno della 

procedura valutativa. 

5. FASE CONCLUSIVA: al termine dei lavori la Commissione trasmette gli atti, costituiti dai verbali delle 

riunioni di cui fanno parte i giudizi collegiali sulla ricercatrice interessata, al responsabile del procedimento, 

per la verifica e l’approvazione che avviene con decreto del Direttore pubblicato sul sito Web della Scuola 

tramite affissione all’Albo on line per quindici giorni, nonché pubblicizzato nell’apposita sezione dedicata 

alla procedura. Nel caso in cui il Direttore riscontri irregolarità trova applicazione quanto previsto dall’art. 

8, comma 3 del Regolamento. La pubblicazione del Decreto all’Albo ufficiale on-line della Scuola ha valore 

di notifica a tutti gli interessati, anche per il decorso dei termini per ricorrere. 

Art. 6 - Chiamata e nomina in ruolo 

1. Dopo l’approvazione degli atti, in caso di esito positivo della valutazione della Commissione e prendendo 

atto di quanto dalla stessa deciso, il Senato accademico - sentito il Consiglio della struttura accademica 

interessata il quale si pronuncia entro il termine ordinatorio di un mese dall’approvazione degli atti 

(escludendo da tale termine i periodi di vacanza accademica) - propone la chiamata della ricercatrice 

positivamente valutata nel ruolo di professoressa di seconda fascia. La proposta di chiamata del Senato è 

quindi sottoposta al Consiglio di amministrazione per quanto di competenza, che l'approva e stabilisce la 

data di presa in servizio nel ruolo di associata tenendo conto delle risorse stanziate a bilancio e delle 

esigenze di servizio. 

2. La nomina nel ruolo di professoressa di seconda fascia a seguito della delibera di chiamata è disposta con 

decreto del Direttore. 

Art. 7 - Diritti e Doveri e Trattamento Economico e Previdenziale 

1.  I diritti e i doveri della docente sono quelli previsti dalle disposizioni di legge in materia di stato giuridico 

del personale docente universitario, dai Codici di comportamento e dal Codice etico della Scuola Normale 

Superiore, nonché dalla regolamentazione interna in materia per tempo vigente. In caso di nomina, 

l’appartenenza ai ruoli di docente della Scuola comporterà altresì la possibilità di contribuire al suo 

funzionamento mediante l’esercizio di funzioni/ruoli di carattere istituzionale previsti dalla Legge, dallo 

Statuto e dai regolamenti interni.  

2. Il trattamento economico e previdenziale è quello spettante ai professori/alle professoresse di seconda 

fascia previsto dalla normativa che ne regola la materia per tempo vigente. 

Art. 8 - Informativa al trattamento dei dati personali resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 

2016/679 

Titolare del trattamento dei dati personali conferiti con la domanda di partecipazione alla procedura è la 

Scuola Normale Superiore, Istituto universitario pubblico, con sede in Piazza dei Cavalieri, 7 Pisa – 56126, 

nella persona del Direttore e legale rappresentante. Ai fini dell’applicazione della normativa europea e 

nazionale in materia (Reg. UE 679/2016 e D. Lgs. n. 196/2003), i/le partecipanti alla procedura sono 

tenuti/e a prendere visione dell’ Informativa sul trattamento dei dati personali. 

Art. 9 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, la responsabile del procedimento 

di cui al presente Avviso è la responsabile dell’Area Risorse Umane della Scuola. 

Art. 10 - Disposizioni finali e pubblicità 

Per quanto non previsto dal presente Avviso si applica il Regolamento della Scuola richiamato in 

premessa e la normativa per tempo vigente in materia. Il presente Avviso è pubblicato sul sito Web della 

Scuola tramite affissione all’Albo on line per quindici giorni, nonché pubblicizzato nell’apposita sezione 

dedicata alla procedura. 

                      Il Vicedirettore 

  Prof. Tommaso Pizzorusso* 

 

 

 (*) Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

https://amministrazionetrasparente.sns.it/sites/default/files/bandi/rtd/informativa_gdpr_sns-pica-aggiornata.pdf
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Allegato 1 
 

Standard qualitativi della Scuola Normale Superiore, riconosciuti a livello internazionale, per la 
valutazione, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 24, comma 5, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
dei ricercatori/delle ricercatrici a tempo determinato in tenure track (RTT) il cui contratto sia stato 
stipulato a decorrere dal 29 ottobre 2024 
 

I. Valutazione dell'attività didattica, anche integrativa, e di servizio agli studenti 

Ai fini della valutazione dell'attività didattica, anche integrativa, e di servizio agli studenti, gli standard qualitativi 
utilizzati dalla Commissione terranno conto dei seguenti aspetti: 
a) impegno e livello di continuità dell’attività didattica svolta, anche a livello internazionale, nei corsi di studio 

ordinari, nei corsi di dottorato (PhD), nelle scuole di specializzazione, nei corsi di master e di alta 
formazione;  

b) esiti della valutazione da parte degli allievi/delle allieve dei moduli/insegnamenti tenuti, con gli strumenti 
predisposti dalla Scuola. Saranno considerati meritevoli di apprezzamento gli esiti relativi ai corsi/moduli 
per i quali risulti un numero di rispondenti al questionario pari o superiore al 60% degli iscritti/delle iscritte 
e comunque in numero non inferiore a cinque2, con particolare attenzione alla puntualità, reperibilità e 
soddisfazione globale;  

c) partecipazione alle commissioni per esami di profitto, commissioni di valutazione del percorso formativo, 
commissioni di ammissione, nonché agli organi e alle attività della Scuola posti a servizio degli 
studenti/delle studentesse;  

d) quantità e qualità dell’attività di supervisione e tutoraggio nella predisposizione delle tesi finali relative a 
tutti i percorsi formativi di cui alla precedente lett. a); e) partecipazione a reti e partenariati europei e 
internazionali di università, in qualità di componente degli organi di governance, docente coinvolto/a in 
programmi di mobilità o nella progettazione di attività di educazione transnazionale. 

Sono esclusi dal novero delle attività rilevabili i periodi di congedo/aspettativa formalizzati. La Commissione 
potrà tenere conto di comprovate situazioni di impossibilità oggettiva non imputabili al/alla 
ricercatore/ricercatrice. Sarà acquisita e messa a disposizione della Commissione una sintetica relazione 
predisposta dal Preside della struttura accademica di afferenza, sentiti i docenti dell’area scientifica 
interessata. 

II.1 – Valutazione dell’attività di ricerca scientifica 

La valutazione terrà conto di:  

a) organizzazione o partecipazione come relatore/relatrice a convegni scientifici e attività di divulgazione 
correlate ai principi della Open Science e della Citizen Science;  

b) direzione o partecipazione a gruppi di ricerca con collaborazioni nazionali o internazionali, anche presso 
infrastrutture di ricerca europee;  

c) responsabilità di studi e ricerche affidati da qualificate istituzioni pubbliche o private;  
d) partecipazione in qualità di principal investigator o collaboratore/collaboratrice a programmi di ricerca di 

alta qualificazione (es. ERC, ecc.);  
e) responsabilità scientifica per progetti finanziati sulla base di bandi competitivi con revisione tra pari (peer 

review);  
f) direzione o partecipazione a comitati scientifici ed editoriali di riviste e collane di riconosciuto prestigio;  
g) conseguimento di premi, riconoscimenti e affiliazione ad accademie di prestigio nel GSD di inquadramento. 

II.2 – Valutazione dell’attività di valorizzazione delle conoscenze (Terza Missione) 

Si valuteranno i risultati ottenuti nei seguenti campi:  
a) trasferimento tecnologico e valorizzazione economica della ricerca (spin-off, brevetti, contratti conto terzi); 

b) produzione e gestione di beni pubblici sociali, educativi e culturali (musei, scavi, archivi storici);  
c) public engagement, incluse attività di orientamento e disseminazione della ricerca verso pubblico non 

accademico; d) sostenibilità ambientale, inclusione e contrasto alle diseguaglianze. 

II.3 – Valutazione della produzione scientifica 

La Commissione valuterà preliminarmente la consistenza, l’intensità e la continuità temporale della 
produzione scientifica complessiva. Sulle pubblicazioni presentate nel limite di 10 (dieci), la valutazione 
seguirà i criteri di:  

 
2 Le soglie minime dei rispondenti possono essere applicate in modo aggregato a più corsi tenuti nel medesimo anno per favorire 

l'apprezzamento statistico 
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a) Originalità: capacità di introdurre nuovi modi di pensare o metodi innovativi;  
b) Metodologia: chiarezza degli obiettivi, rigore scientifico e, ove applicabile, riproducibilità dei risultati e 
accesso ai dati (Open Data);  
c) Impatto: capacità di generare benefici per la comunità scientifica e sul contesto economico-sociale;  
d) Coerenza: afferenza al GSD 14/GSPS-02 e al SSD GSPS-02/A, inclusi temi interdisciplinari;  
e) Apporto individuale: valorizzazione del contributo del/della ricercatore/ricercatrice nei lavori in 
collaborazione. 
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Allegato A – Modello di domanda e curriculum 

(da compilare in carta libera)                        Al Direttore della 

Scuola Normale Superiore 

Via del Castelletto, 11 

56126 - PISA 

La sottoscritta __________________________________________, nata a _____________________, in 
data _________________, via/piazza ___________________ n.___ C.A.P. _________, in qualità di 
ricercatrice in tenure track (RTT) presso la Classe di Scienze politico-sociali di questa Scuola 

CHIEDE 

di essere ammessa a partecipare alla procedura valutativa ai sensi dell’art. 24, comma 5 della Legge 

240/2010 (nel testo modificato dalla Legge 79/2022) e dell'art. 14, comma 6-duodevicies del D.L. 36/2022 

per la chiamata nel ruolo di professoressa di seconda fascia per il GSD 14/GSPS-02 (Scienza Politica), s.s.d. 

GSPS-02/A (Scienza Politica) presso la Classe di Scienze politico-sociali, il cui Avviso è pubblicato all’Albo 

on line della Scuola. 

A tal fine la sottoscritta, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 s.m.i., 

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso decreto in caso di dichiarazioni mendaci 

DICHIARA  

1) di avere conseguito l’abilitazione scientifica nazionale (ASN) di cui all’art. 16 della legge 240/2010 per le 

funzioni di professore di seconda fascia nel settore concorsuale 14/A2 Scienza Politica (corrispondente 

al GSD 14/GSPS-02) valida fino al ___/__/_____; 

2) di non avere un grado di parentela o affinità entro il quarto grado compreso con il Direttore, con la 

Segretaria generale, con un componente del Senato accademico, con un componente del Consiglio di 

amministrazione della Scuola, né di trovarsi nelle altre situazioni di incompatibilità di cui all’art. 2, comma 

1 dell’Avviso; 

3) di aver preso visione dell’Avviso della procedura valutativa e di essere consapevole che la valutazione 

sarà effettuata in conformità agli standard qualitativi di cui all’Allegato 2 del Regolamento e al D.M. 

1658/2024 e di quanto previsto dal Regolamento stesso; 

4) di avere preso visione dell’ Informativa in materia di trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento UE 2016/679;  

5) che quanto attestato nella presente domanda di partecipazione alla selezione nonché nel curriculum 

scientifico professionale allegato, che ne costituisce parte integrante, è dichiarato ai sensi degli artt.46 

e 47 del D.P.R. 445/2000 e corrisponde al vero, e di impegnarsi altresì a comprovarlo mediante 

presentazione dei relativi documenti, eventualmente richiesti, nei termini e con le modalità stabilite dalla 

legge;  

6) che le copie delle pubblicazioni prodotte su supporto informatico (cd, USB flash drive ecc.) allegato alla 

presente domanda, qualora questa sia inviata per servizio postale o per corriere, oppure trasmesse con 

la domanda per PEC o per posta elettronica, nel limite di 10 (dieci) previsto dall’Avviso e specificate 

nell’apposito elenco parimenti allegato, sono conformi agli originali in proprio possesso e sono state già 

pubblicate adempiendo gli obblighi di legge per tempo vigenti, fatti salvi i testi accettati per la 

pubblicazione (eventualmente) prodotti sul predetto supporto informatico come dattiloscritto conforme 

all’originale in proprio possesso, per i quali viene presentata apposita attestazione dell’editore o 

dichiarazione sostitutiva dalla quale risulti che il dattiloscritto è stato accettato per la pubblicazione; 

7) di eleggere il seguente domicilio agli effetti della selezione (presso il quale la Scuola invierà le 

relative comunicazioni): 

https://amministrazionetrasparente.sns.it/sites/default/files/bandi/rtd/informativa_gdpr_sns-pica-aggiornata.pdf
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Presso (compilare solo se il proprio cognome non compare sulla cassetta postale) _____________________; 

Città ____________ via/p.zza _________________ n. ___ C.A.P. _________; tel. fisso/mobile 

___________ e-mail __________________ e di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla 

Scuola ogni eventuale variazione. 

La sottoscritta ALLEGA alla presente domanda: 

a) il proprio curriculum scientifico professionale, redatto secondo lo schema contenuto nel “Modello di 

domanda e curriculum” (allegato A dell’Avviso) di cui costituisce parte integrante; 

b) la copia di un proprio documento di identità in corso di validità; 

c) le pubblicazioni ritenute utili ai fini della valutazione nel limite massimo di 10 (esclusivamente su supporto 

informatico - cd, USB flash drive ecc. - nel caso in cui l’invio della domanda avvenga a mezzo di servizio 

postale o per corriere) e in formato non modificabile (es. pdf)1 accompagnate da un elenco delle stesse 

redatto secondo l’allegato B “Elenco delle pubblicazioni presentate” dell’Avviso. 

In caso di invio per servizio postale o per corriere il medesimo supporto informatico di cui sopra conterrà 

anche la copia scansionata della domanda, completa del curriculum scientifico professionale della 

candidata, nonché i documenti di cui alle lettere b) e d). 

d) eventuali titoli, nell’ambito di quelli dichiarati nel curriculum, e/o documenti che li comprovino ritenuti utili 

da presentare e relativo elenco. 

La sottoscritta infine è consapevole che: 

- è soggetta alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci 

dichiarazioni mendaci, formi o faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non più rispondenti a 

verità (art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445); 

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 

non veritiera qualora dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 

della dichiarazione (artt. 71 e 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445). 

Data_____________  Firma2 (leggibile) __________________ 

 

  

 
1 Resta inteso che in caso di invio della domanda e di tutta la documentazione da allegare, a corredo della stessa, tramite posta elettronica certificata 

(PEC) la ricercatrice interessata non dovrà provvedere anche al successivo inoltro della documentazione in cartaceo e/o su supporti informatici 

quali cd, USB flash drive ecc. 
2 La firma autografa è obbligatoria a pena di nullità della domanda (fatta salva l’ipotesi di domanda inviata da PEC di cui la candidata sia 

personalmente titolare). 
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CURRICULUM SCIENTIFICO PROFESSIONALE 3 

(allegato alla domanda, di cui costituisce parte integrante) 

 

DOTT. ______________________________________________  

(NOME E COGNOME) 

 

Parte I – ATTIVITÀ DIDATTICA, ANCHE INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI 

 

a) Attività didattica svolta, anche a livello internazionale, nei corsi di studio, nei corsi di dottorato, nelle scuole 

di specializzazione, nei corsi di master e di alta formazione, specificando i seguenti elementi per ciascun 

periodo di attività didattica svolta, utili ai fini della valutazione: 

Periodo   Denominazione 

corso/modulo/seminario 

n. ore  

 

Tipologia di attività formativa 

dal ____  

al  ____ 

 Es. corso, modulo, ciclo di 

lezioni in “………” 

Es. n.30 ore Es. didattica ufficiale / didattica integrativa / 

seminario / attività laboratoriale, nell’ambito del 

corso di dottorato in ..; seminario nell’ambito di… 

Ecc.     

b) Esiti disponibili valutazioni studentesche:  

Gli esiti disponibili delle valutazioni studentesche relative alle attività didattiche svolte presso la Scuola 

saranno acquisiti d’ufficio e trasmessi alla Commissione. Eventuali ulteriori valutazioni studentesche relative 

ad attività didattiche svolte presso altre istituzioni possono essere indicate nella seguente tabella, rendendo 

disponibili in allegato alla domanda, gli eventuali elementi documentali pertinenti: 

Periodo / anno 

accademico 
Istituzione Corso/modulo 

Breve indicazione degli esiti o della documentazione 

disponibile per comprovarli 

A.A. ____    

c) Partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto e/o commissioni di valutazione del 

percorso formativo degli studenti e/o commissioni di ammissione al corso ordinario o di dottorato (PH.D.), 

nonché agli organi e alle attività della Scuola posti a servizio degli studenti: 

A.A. e/o periodo 

svolgimento  

Tipologia di attività svolta e/o breve descrizione della stessa 

A.A……….. Es. partecipaz. Commissione ammissione allievi al corso ordinario in ____ per l’a.a. 

2024/2025; partecipaz. commissione d’esame o di valutazione del percorso formativo; o 

attività presso organi, collegi, gruppi di lavoro della Scuola posti a servizio degli studenti.. 

Ecc.  

d) Attività di supervisione e tutoraggio nella predisposizione delle tesi finali relative a tutti i percorsi formativi 

di cui alla precedente lett. a): 

Anno accademico e/o 

periodo di svolgimento 

dell’attività  

Tipologia di attività svolta e/o breve descrizione della stessa 

Es. inizio dall’A.A. 

2023/2024 

Es. relatore / correlatore / supervisore / tutor di tesi di Ph.D. / laurea / laurea magistrale 

/ master del/della dott. ________, su tema/titolo ________; attività di tutoraggio 

individuale o di gruppo. 

Stato dell’attività: in corso / conclusa. 

 
3 Il presente curriculum scientifico professionale contiene l’elencazione complessiva e adeguatamente circostanziata dei titoli posseduti dal candidato, ritenuti utili 

per la valutazione, secondo uno schema-tipo che può essere eventualmente modificato/integrato dal candidato adattandolo alle peculiarità della propria attività 
scientifico-professionale. Gli spazi disponibili nello schema per le varie categorie di titoli elencate possono essere integrati dal candidato secondo le proprie esigenze. 

Si ricorda che le attività e i periodi oggetto di valutazione da parte della Commissione sono indicati dall’art. 5 dell’Avviso, cui si fa rinvio. I criteri e gli standard di 

valutazione sono previsti dal comma 2 del medesimo articolo e riprodotti in allegato all’Avviso. 
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e) partecipazione a reti e partenariati europei e internazionali di università, in una delle seguenti qualità: 

componente degli organi di governance; personale docente coinvolto in programmi di mobilità e scambio; 

personale coinvolto nella progettazione e realizzazione di attività di educazione transnazionale: 

Periodo Rete, partenariato Ruolo ricoperto e breve descrizione dell’esperienza 

svolta 

 Es. rete/partenariato “……”, 

con Università/Istituzioni … 

Es. coinvolgimento in programma di mobilità/scambio; 

componente di organi o gruppi di lavoro della 

rete/partenariato; partecipazione alla progettazione o 

realizzazione di attività di educazione transnazionale. 

Indicare sinteticamente istituzioni coinvolte, destinatari, 

durata, eventuale numero di ore e risultati dell’attività. 

Ecc.  
 

Eventuali periodi di congedo, aspettativa o altre situazioni rilevanti ai fini della valutazione dell’attività 
didattica e di servizio agli studenti4: 

Periodo Motivo dell’impedimento Eventuali note 

dal ___  
al ___ 

Es. funzioni genitoriali; congedo; aspettativa; altro 
impedimento non volontario documentabile 

 

 

Parte II. ATTIVITÀ DI RICERCA SCIENTIFICA, PRODUZIONE SCIENTIFICA 

E VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE 

 

II.1 - Attività di ricerca scientifica 

a) Organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o all’estero, 
nonché ad attività nazionali e internazionali di divulgazione scientifica correlate ai principi dell’open science 
e della citizen science, specificando per ciascuna attività i seguenti elementi utili alla valutazione: 

Periodo  
Titolo e sede 
dell’iniziativa 

Tipologia dell’iniziativa 
Ruolo svolto ed eventuale breve 

descrizione dell’attività 

dal ___ al ___ / 
data ___ 

Es. Convegno “…” – 
Università/Istituzione, 
Stato 

Es. convegno naz./internaz.; 
attività di divulgazione 
scientifica; iniziativa open 
science/citizen science…. 

Es. relatore su invito; relatore; discussant; 
organizzatore; coordinatore di panel…  
Attività di disseminazione scientifica rivolta 
a…… 

Ecc.    

b), c), d), e) Direzione, partecipazione e responsabilità in gruppi, studi, ricerche e progetti finanziati, 
specificando per ciascuna attività i seguenti elementi utili alla valutazione: 

Periodo  
Denominazione 
gruppo, studio, 

ricerca o progetto 

Ambito e soggetto 
finanziatore / affidante 

Ruolo ricoperto e breve descrizione 
dell’attività svolta 

dal ___ al ___ Es. progetto “…” Es. progetto 
naz./europeo/internaz.; ente 
finanziatore; bando 
competitivo; istituz. 
Pubblica/privata affidante 

Es. ruolo di PI; co-PI; resp. scientifico; resp. 
unità locale; collaboratore del PI; componente 
gruppo di ricerca… 
Descrizione sintetica di obiettivi, attività svolte, 
responsabilità assunte e risultati principali. 

Ecc.    

f) Direzione o partecipazione a comitati scientifici ed editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e 
trattati di riconosciuto prestigio, specificando per ciascuna attività i seguenti elementi utili alla valutazione: 

 
4 Compilare solo ove ricorrano periodi di fruizione di congedi/aspettative concessi e formalizzati nei casi previsti dalla normativa 

vigente, ovvero eventuali situazioni eccezionali e comprovate, non imputabili al ricercatore, che abbiano inciso sull’assegnazione o 
sullo svolgimento dell’attività didattica/formativa. 
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Periodo  
Rivista, collana, enciclopedia, 

trattato o altra sede scientifico-
editoriale 

Ruolo ricoperto e breve descrizione dell’attività svolta 

dal ___ 
al ___ 

Es. rivista “…” Es. ruolo di componente comitato scient. o di editorial board; editor 
di fascicolo speciale…  
Natura e prestigio della sede, attività svolta, ecc. 

Ecc.   

g) Partecipazione al collegio dei docenti di dottorati di ricerca accreditati dal MUR, specificando per ciascuna 
attività i seguenti elementi utili alla valutazione: 

Periodo / A.A. Dottorato e ateneo Ruolo ed eventuali note 

A.A. ___ /  
dal ___ al 

Es. Dottorato in “……”, 
Università di …… 

Es. componente del collegio dei docenti; eventuale indicazione di 
curriculum o dell’area scientifica di riferimento 

Ecc.   

h) Incarichi formali di insegnamento o di ricerca presso atenei e qualificati istituti di ricerca esteri o 
sovranazionali, specificando per ciascuna attività i seguenti elementi utili alla valutazione: 

Periodo  
Istituzione estera o 

sovranazionale 
Tipologia dell’incarico Breve descrizione dell’attività 

dal ___  
al ___ 

Es. Università / centro di 
ricerca / istituzione 
sovranazionale 

Es. visiting fellow; visiting 
professor; research fellow; 
incarico di insegnamento; 
fellowship… 

Descrizione sintetica dell’attività di ricerca o di 
insegnamento svolta, eventuale titolo del 
corso/progetto, durata dell’incarico ed eventuale 
numero di ore di didattica frontale 

Ecc.    

i) Premi e riconoscimenti per l’attività scientifica, inclusa l’affiliazione ad accademie di riconosciuto prestigio, 

specificando per ciascuna attività i seguenti elementi utili alla valutazione: 

Data/anno  Premio, riconoscimento o 
affiliazione 

(nazionale/internazionale) 

Ente/Istituzione 
conferente e Stato 

Eventuali note 

 Es. premio “…” / affiliazione a 

“…”, naz./internaz. 

Es. Ente x (Stato) Indicazione sintetica motivazione o rilievo 

scientifico del riconoscimento 

Ecc.    

j) Specifiche esperienze professionali caratterizzate da attività di ricerca attinenti al gruppo scientifico-
disciplinare 

Periodo   

Istituzione / ente / 
soggetto presso cui è 
stata svolta l’attività 

Tipologia di esperienza 
Breve descrizione dell’attività di ricerca e 

attinenza al GSD/SSD 

dal ___  
al ___ 

Es. Università / centro di 
ricerca…. 

Es. consulenza scientifica; 
attività presso istituzione 
pubblica o privata; 
collaborazione scientifica 
formalizzata… 

Descrizione in breve di attività, responsabilità, 
risultati principali e attinenza al GSD/SSD 

Ecc.    

 

II.2 – Attività di valorizzazione delle conoscenze: 

Attività di cui ai criteri delle lett. da a) a e) dell’Avviso, quali le attività di trasferimento tecnologico, produzione 

e gestione di beni pubblici, public engagement, orientamento, disseminazione di attività di ricerca, iniziative 

in materia di scienza della vita e salute, sostenibilità ambientale, inclusione e contrasto alle diseguaglianze, 

nonché ulteriori attività riconducibili alla terza missione, ivi comprese attività senza scopo di lucro rivolte a 

pubblico non accademico, formazione continua, infrastrutture di ricerca, convenzioni, attività verso il territorio 

o istituzioni: 
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Periodo  Ambito dell’attività 
Denominazione / 

titolo dell’attività 

Ruolo svolto e breve descrizione dei 

risultati ottenuti e degli elementi utili 

alla valutazione 

dal ___ 
al ___ 

Es. public engagement; 
orientamento; disseminaz. ricerca; 
produzione beni pubblici; 
sostenibilità, inclusione e contrasto 
diseguaglianze; trasfer. 
tecnologico; attività riconducibile 
alla terza missione 

Es. iniziativa “…” Es. ruolo svolto di responsabile; coordinatore; 
relatore; componente gruppo di lavoro; 
organizzatore…  
Descriz. sintetica di destinatari, attività svolta, 
risultati, impatto culturale/sociale/istituzionale, 
eventuali prodotti realizzati, enti coinvolti, 
collegamento con attività di ricerca… 

Ecc.    

 

II.3 – Produzione scientifica di cui la candidata è autrice o coautrice 

 

Intera produzione scientifica5 

 

N. Tipologia 

del prodotto 

scientifico 

Autore/i  Titolo del prodotto e 

rif. identificativi  

Sede editoriale / 

rivista / volume  

Anno  Eventuali note 

1 -  Es. 

monografia; 

articolo in 

rivista; 

contributo in 

volume; 

curatela… 

 Titolo “..” - DOI, ISBN, 

ISSN 

  Es. fascia/classe 

rivista ove 

rilevante; 

pubblicazione 

accettata; open 

access; altro 

2 -        

3 -        

4 -       

5 -       

6 -       

7 -       

8 -       

9 -       

10 -       

11 -       

12 -       

Ecc

. 

      

Pubblicazioni presentate nel limite previsto dall’Avviso 

Le pubblicazioni scientifiche presentate ai fini della valutazione, nel limite massimo previsto dall’Avviso, sono 
presentate come da Avviso, nonché indicate analiticamente nell’Allegato B “Elenco delle pubblicazioni 
presentate”. 

Eventuali periodi di impedimento non volontario dall’attività di ricerca6: 

Periodo Motivo dell’impedimento Eventuali note 

dal ___  
al ___ 

Es. funzioni genitoriali; congedo; aspettativa; altro 
impedimento non volontario documentabile 

 

 

 
5 Ai fini della valutazione possono essere indicate pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti, saggi 

inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale, con esclusione di note interne o rapporti 
dipartimentali. 
6 Compilare solo ove ricorrano periodi, adeguatamente documentabili, di impedimento non volontario dall’attività di ricerca, anche 

connessi a funzioni genitoriali o ad altri periodi di congedo o aspettativa diversi da quelli previsti per motivi di studio. 



 

 

Allegato B 

ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI PRESENTATE  
 

 
La sottoscritta (cognome e nome) ____________________________ nata a _______________________ il 
__________  

 
PRESENTA 

 

le seguenti pubblicazioni, nel limite massimo di 10 previsto dall’Avviso, ai fini della valutazione nella procedura 

valutativa ai sensi dell’art.24, comma 5, della Legge 240/2010 per la chiamata nel ruolo di professoressa 

associata per il s.s.d. GSPS-02/A – Scienza Politica, presso la Classe di Scienze politico-sociali: 

N. Tipologia del 

prodotto 

scientifico  

Autore/i Titolo prodotto e 

riferimenti identificativi 

Sede editoriale / Rivista 

/Volume 

Anno di 

pubblicazione  

1 -  Es. articolo, 
monografia, 
contributo in 
volume, curatela, 
ecc. 

 Es. Titolo “…”; DOI / 
ISBN / ISSN 

  

2 -       

3 -       

4 -      

5 -      

6 -      

7 -      

8 -      

9 -       

10-      

 
A tal fine la sottoscritta, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art.46 e 47 del D.P.R. 445/2000 s.m.i., 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 dello stesso decreto in caso di dichiarazioni mendaci,  
 

DICHIARA  

- che le copie delle pubblicazioni indicate nel predetto elenco, presentate esclusivamente su supporto 
informatico allegato alla domanda di partecipazione o inviate insieme alla domanda per PEC, sono conformi 
agli originali in proprio possesso e sono già state pubblicate nel rispetto degli eventuali obblighi di legge 
(come già attestato nella domanda), fatto salvo quanto dichiarato al punto seguente; 
- (eventuale) che le pubblicazioni di cui ai numeri ___________ dell’elenco sono copie di dattiloscritti finali, 

conformi agli originali in proprio possesso, che sono stati accettati per la pubblicazione ed in particolare: 
1) per la pubblicazione n.___ dell’elenco: 

 |_| la sottoscritta dichiara che il dattiloscritto finale è stata accettato per la pubblicazione dall’Editore 
__________ in data _________ 

ovvero  
|_| allega apposita attestazione di accettazione dell’Editore ____________rilasciata in data _______________ 

2) per la pubblicazione n.___ dell’elenco: 
|_| la sottoscritta dichiara che il dattiloscritto finale è stata accettato per la pubblicazione dall’Editore __________ 

in data __________ 
ovvero  

|_| allega apposita attestazione di accettazione dell’Editore ____________rilasciata in data _______________ 

 

Data ____________________    Firma leggibile 

 _________________ 
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