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 Albo Ufficiale per 30 giorni 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI DI INSEGNAMENTO 
IN NANOMATERIALS 

VISTO lo Statuto della Scuola; 
VISTA la legge 30 dicembre 2010, n.240 e in particolare l’art. 23, comma 2; 
VISTO il Regolamento per attività di insegnamento vigente presso la Scuola Normale Superiore 

emanato con D.D. n. 316 del 7.7.2011 e s.m.i. (per brevità, ‘Regolamento’); 
VISTE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di amministrazione del  28 aprile 2026 

con le quali è stata approvata la programmazione didattica della Scuola per l’anno accademico 
2026/2027 ed è stato previsto tra l’altro l’insegnamento in Nanomaterials strutturato in due 
moduli didattici di 20 ore ciascuno, da affidare mediante stipula di due contratti ex art. 23, 
comma 2 della Legge 240/2010; 

RICEVUTI, per il tramite del referente scientifico del corso, i dati relativi ai requisiti di partecipazione 
alla selezione nonché alle conoscenze/competenze scientifico-professionali che costituiranno 
oggetto di valutazione ai fini del conferimento degli incarichi; 

ACCERTATA l’apposita copertura finanziaria sulla voce di conto della UA.00.01.20.01; 
CA.04.43.08.06.01; CA.04.43.08.06.02; CA.04.43.08.06.03 del budget 2026; 

SI RENDE NOTO 

1. Oggetto dell’avviso 

La Scuola Normale Superiore indice una selezione pubblica per il conferimento dei seguenti due 
incarichi di insegnamento, ognuno dei quali aventi ad oggetto un modulo didattico di 20 ore 
nell’ambito della Classe di Scienze per l’anno accademico 2026/2027: 

Denominazione e 
contenuti/obiettivi didattici  

Nell’ambito del corso ordinario in Fisica,Corso in Nanomaterials 
avente ad oggetto Metodologie per la produzione di materiali 
nanostrutturati sia top down, sia bottom up. Tecniche di 
caratterizzazione dei materiali nanostrutturati 

Ambito scientifico-
disciplinare 

PHYS-03/A – Fisica sperimentale della materia e applicazioni 

Durata dell’incarico A.A. 2026/2027 

Impegno didattico e attività 
oggetto dell’incarico 

L’impegno didattico, a cui il/la titolare di ciascun incarico dovrà 
fare fronte personalmente, senza avvalersi di sostituti, 
comprende la tenuta di un modulo didattico  del corso di 
insegnamento sopra indicato, per un totale complessivo di 20 
ore complessive di didattica frontale per ciascuno dei due 
incarichi da conferire, da svolgersi nel periodo compreso tra il 1° 
novembre 2026 e il 30 maggio 2027, nonché lo svolgimento – 
con riferimento all’intero anno accademico 2026/2027,  di 
compiti di assistenza agli studenti, partecipazione alle 
commissioni degli esami di profitto dell’anno accademico di 



riferimento e la partecipazione all’esame finale per il 
conseguimento del titolo di studio. 

Sede di svolgimento Pisa 

Compenso lordo-
prestatore1 per ciascun 
incarico 

€ 600,00= 

2. Requisiti di ammissione e profilo scientifico-professionale richiesto 

Possono partecipare alla selezione gli/le studiosi/e che siano in possesso di un curriculum 
scientifico-professionale adeguato in relazione ai contenuti ed alle caratteristiche dell’incarico da 
conferire. In particolare, in relazione al livello di qualificazione scientifica professionale richiesta 
per le attività da svolgere, si individua come adeguato il curriculum dal quale risultino, 
contestualmente, i seguenti requisiti: 

a) il possesso del diploma di laurea del previgente ordinamento in Fisica oppure della laurea 
magistrale/specialistica ad esso equiparata ai sensi del D.I. del 9.7.2009. Possono partecipare 
altresì i candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero che sia riconosciuto 
equivalente ad uno dei predetti titoli di studio italiani ai soli fini dell’ammissione alla presente 
selezione; a questo scopo l’eventuale equivalenza dei titoli conseguiti all’estero con i suddetti titoli 
italiani potrà essere dichiarata dalla Commissione, in sede di valutazione dei curricula; 

b) avvenuto svolgimento di attività scientifico-professionale post laurea, nell’ambito scientifico 
interessato, per almeno due anni. La sussistenza di tale requisito sarà accertata dalla Commissione 
in sede di valutazione dei curricula.  

I requisiti per la partecipazione alla selezione devono essere posseduti alla data stabilita come 
termine ultimo per la presentazione della domanda. 

Sono richieste inoltre, in quanto indispensabili per l’espletamento dell’incarico in questione, le 
seguenti conoscenze/competenze scientifico-professionali che costituiranno oggetto di valutazione 
ai fini del conferimento dell’incarico (oltre a quelle relative alla specifica materia oggetto dell’attività 
didattica da svolgere): 

-  conoscenza della lingua inglese (oltre a quella della lingua italiana); 
- nonché le seguenti competenze scientifico-professionali: 
a) Sintesi epitassiale e caratterizzazione di sistemi solidi multistrato 
b) Nanofabbricazione di nanostrutture 
c) Caratterizzazione ottica ed elettronica dei nanomateriali 
In conformità a quanto previsto dall’art. 5, comma 2, e dall’art. 9, comma 1bis, del Regolamento 

richiamato in premessa è motivo di esclusione dalla selezione l’avere già svolto presso la Scuola 
per cinque anni, anche non consecutivi, incarichi con le stesse caratteristiche (denominazione e/o 
contenuto) di quelli oggetto della presente selezione, conferiti previa selezione ai sensi del Titolo 
III del medesimo regolamento.  

Le ulteriori situazioni soggettive di incompatibilità con la titolarità dell’incarico didattico sono 
richiamate all’art. 6 del presente avviso. In ogni momento, con provvedimento motivato del 
Direttore, l’Amministrazione può disporre l'esclusione dei/delle candidate/e dalla selezione per 
difetto dei requisiti di cui al presente articolo nonché per l’eventuale sussistenza di situazioni 
insanabili di incompatibilità con la titolarità dell’incarico previste dall’avviso, dal Regolamento e 
dalla normativa vigente in materia. 

3 - Termini e modalità di presentazione della domanda e dei titoli 

 
1 L’importo è comprensivo del compenso relativo alle attività di preparazione, supporto agli studenti e verifica 
dell’apprendimento connesse all’insegnamento erogato. 



Per partecipare alla selezione gli/le interessati/e dovranno presentare:  
a) la domanda di ammissione alla procedura, redatta in carta semplice utilizzando il modello 

allegato al presente avviso (reperibile nell’apposita sezione del sito web della Scuola), 
adeguatamente compilata, sottoscritta e indirizzata al Direttore della Scuola Normale 
Superiore – Via del Castelletto n.11 - 56126 Pisa; 

b) il curriculum della propria attività accademica, didattica, scientifica e professionale; 
c) l’elenco completo delle proprie pubblicazioni scientifiche (una copia delle stesse potrà essere 

eventualmente richiesta dalla Commissione); 
d) eventuali ulteriori documenti o titoli che siano ritenuti utili dagli aspiranti ai fini della selezione; 
e) la fotocopia di un proprio documento di identità in corso di validità. 
La domanda e la predetta documentazione dovrà essere presentata a questa amministrazione 

inderogabilmente entro le ore 23:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
all’Albo del presente Avviso, esclusivamente con una delle seguenti modalità: 

- consegna a mano diretta presso il Servizio archivio, protocollo e posta della Scuola, sito in via 
del Castelletto n. 11, Pisa (nell’orario di apertura al pubblico). In tal caso la data di 
acquisizione della domanda è indicata nella ricevuta sottoscritta e rilasciata dal personale di 
questa amministrazione addetto al ricevimento; 

- spedizione a mezzo del servizio postale o per corriere con invio della domanda al seguente 
indirizzo: Scuola Normale Superiore via del Castelletto n. 11, cap. 56126 Pisa. In tal caso la 
data di acquisizione della domanda è stabilita e comprovata dalla data di ricezione apposta 
dal personale di questa amministrazione addetto al ricevimento. Non farà fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante; 

- invio da un indirizzo di ‘posta elettronica certificata’ (PEC) intestato all’interessato/a, al 
seguente indirizzo di posta elettronica certificata: protocollo@pec.sns.it . Si consiglia il 
formato .PDF. In tal caso la data di acquisizione della domanda è stabilita e comprovata dalla 
ricevuta di avvenuta ricezione fornita dal gestore del sistema. 

Le dichiarazioni rese nella domanda e nella documentazione ad essa allegata sono da ritenersi 
rilasciate ai sensi dell’art.46 e 47 D.P.R. 445/2000 e s.m.i. dai/dalle candidate aventi titolo 
all’utilizzazione delle forme di semplificazione delle certificazioni amministrative consentite dal 
decreto citato. La presentazione della domanda di partecipazione ha valenza di piena accettazione, 
senza riserva alcuna, delle condizioni riportate nel presente avviso nonché di conoscenza ed 
accettazione di quanto previsto nel Regolamento in materia vigente presso la Scuola e consultabile 
nell’apposita sezione del sito web www.sns.it.  

Le domande sono ammissibili solo se presentate secondo le modalità e nel termine di cui al 
presente articolo, se debitamente sottoscritte con firma autografa (fatta salva l’ipotesi di invio della 
domanda tramite PEC intestata al/alla candidato/a), se presentate complete delle dichiarazioni e 
del curriculum prescritti, se presentate da soggetto in possesso dei requisiti richiesti. 

L'amministrazione non assume responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni 
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante o da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

4 - Modalità e criteri di valutazione 

Un’apposita Commissione, nominata con decreto del Direttore ai sensi del Regolamento interno, 
procederà alla valutazione comparativa dei candidati ammessi esaminando il curriculum 
complessivo, la produzione scientifica e i titoli, sulla base dei seguenti criteri da riferire alla 
disciplina relativa all’attività didattica da svolgere:  
a) livello di qualificazione accademica conseguita nell’ambito scientifico-disciplinare a cui 

appartiene la materia oggetto dell’incarico; 
b) livello di qualificazione scientifica-professionale attestata da esperienze di ricerca, scientifiche 

e lavorative maturate dai candidati, da valutare in relazione alla pertinenza con la materia 
oggetto dell’incarico e con le conoscenze/competenze richieste; 

mailto:protocollo@pec.sns.it
http://www.sns.it/


c) eventuali pregresse attività didattiche o esperienze professionali che abbiano attinenza con il 
supporto alla didattica, preferibilmente maturate in ambito accademico, e relative valutazioni 
studentesche, se disponibili;  

d) produzione scientifica, con particolare riferimento a quella dell’ultimo quinquennio, da valutare 
in relazione alla pertinenza con la materia oggetto dell’incarico. 
I predetti criteri saranno utilizzati dalla Commissione anche in caso di candidatura unica. 
Il possesso del dottorato di ricerca in Fisica, così come il possesso dell’abilitazione scientifica 

nazionale di cui all’art. 16 della Legge 240/2010 pertinente ovvero di titoli equivalenti conseguiti 
all’estero costituiscono, a parità di valutazione, titolo preferenziale ai fini dell’attribuzione 
dell’incarico, fatta salva l’appartenenza al ruolo della docenza universitaria. 

La Commissione ha la facoltà di decidere di sottoporre a colloquio tutti o alcuni candidati, 
individuati a seguito dell’esame comparativo dei titoli, di cui giudicherà l’esito per completare la 
valutazione comparativa tra gli aspiranti. In caso di colloquio, eventualmente telematico, esso 
consisterà in una discussione sui titoli presentati dal/dalla candidato/a nonché sull’accertamento 
delle conoscenze/competenze relative alla specifica materia oggetto dell’attività didattica, con 
particolare riferimento alla Produzione e caratterizzazione di nanomateriali, sintesi epitassiale di 
eterostrutture semiconduttrici. Durante il colloquio, che potrà essere svolto per via telematica 
secondo quanto deliberato dalla Commissione, dovrà essere altresì accertata l’adeguata 
conoscenza della lingua inglese. 

 I/Le candidati/e eventualmente selezionati/e per il colloquio, convocati/e dall’Amministrazione 
con un preavviso di almeno 5 giorni, dovranno presentarsi a sostenerlo muniti/e di un documento di 
riconoscimento valido; la mancata presentazione sarà considerata rinuncia alla selezione 
qualunque sia la causa.  

In particolare, in caso di colloquio svolto per via telematica i/le candidati/e dovranno essere 
forniti di attrezzature tecniche audio-video adeguate e l’accertamento della loro identità sarà 
verificabile con l’esibizione, contestuale allo svolgimento del colloquio, dell’originale del documento 
di riconoscimento già allegato in copia alla domanda di partecipazione. Ogni candidato/a dovrà 
risultare reperibile all’indirizzo personale, previamente comunicato, nella giornata e nell’orario 
indicati per il colloquio, fermo restando che dovrà essere garantita la possibilità di assistervi da 
parte degli altri/e candidati/e, nonché da parte di eventuali terzi che presentino apposita richiesta 
in tal senso al Servizio amministrazione del personale corredata di un documento di riconoscimento 
in corso di validità. La mancata/errata comunicazione dell’indirizzo personale del/della candidato/a, 
il mancato collegamento e/o la sua irreperibilità nel giorno o nell’orario stabilito, o la mancata 
esibizione del documento identificativo già inviato in allegato alla domanda saranno considerati 
rinuncia alla partecipazione al colloquio, e dunque alla selezione, qualunque sia la causa. 

La valutazione comparativa risulterà da una relazione finale che riporterà un motivato giudizio 
sintetico sulla qualificazione dei requisiti scientifici e professionali posseduti da ciascuno rispetto 
ai contenuti e alle caratteristiche dell’incarico da conferire nonché i giudizi sull’eventuale colloquio. 
Sulla base di tali giudizi, sarà proposta la scelta del soggetto a cui conferire l’incarico. Resta ferma 
la possibilità di ritenere motivatamente che nessuno dei soggetti sia in possesso del profilo 
scientifico/professionale richiesto per il conferimento dell’incarico.  

Con decreto del Direttore, pubblicato all’albo online e sul sito web della Scuola, sono approvati 
gli atti e viene dichiarato il soggetto designato per il conferimento dell’incarico didattico; tale 
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.  

5 – Conferimento dell’incarico, natura della prestazione e diritti e doveri del prestatore 

Sotto riserva dell’accertamento della sussistenza dei requisiti prescritti e dell’assenza delle 
situazioni insanabili di incompatibilità richiamate dall’articolo seguente, la Scuola conferirà i 
presenti due incarichi didattici in data antecedente all’inizio delle attività, con contratto di diritto 
privato di lavoro autonomo stipulato dal Direttore e dal soggetto incaricato. Non si procede al 
conferimento dell’incarico ai soggetti individuati che entro il termine fissato dall’Amministrazione 
non si presentino per la stipula del contratto, fatti salvi giustificati motivi.  



Il/La titolare dell’incarico assume il titolo di professore/professoressa a contratto per il periodo 
di svolgimento dell’attività la quale non dà luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli 
dell’Università.  

La prestazione oggetto dell’incarico verrà resa nel contesto di un rapporto che non avrà in alcun 
modo carattere di lavoro subordinato e comporterà l’esecuzione dell’attività con autonomia 
organizzativa, secondo quanto previsto dal Regolamento; tale rapporto si sostanzia in una 
prestazione d’opera a cui si applica la normativa speciale di cui all’art. 23 della citata legge n. 
240/2010 e s.m.i. e quella del codice civile in materia di contratti di lavoro autonomo ed è 
inquadrabile a fini fiscali e previdenziali nelle disposizioni di cui all’art.50, comma 1, lett. c bis) del 
D.P.R. 22 dicembre 1986, n.917, e dell’art.2, comma 26 e seguenti della legge 8 agosto 1995, 
n.335, e s.m.i.  

La Scuola provvede alla copertura assicurativa per infortuni e per responsabilità civile verso terzi 
dei/delle titolari di incarichi di insegnamento o di didattica integrativa limitatamente allo svolgimento 
della relativa attività di docenza e delle correlate attività di ricerca. 

Per i diritti e doveri dei titolari dell’incarico si rinvia all’art.8 del Regolamento. 

6 – Incompatibilità con la titolarità dell’incarico didattico 

Fermo restando quanto previsto dall’art. 5, comma 2 e dall’art.9, comma 1bis del Regolamento, 
non può essere titolare dell’incarico di cui alla presente selezione:  
a) ai sensi dell’art. 18 comma 1, lett. c) della legge n. 240/2010, chi abbia un grado di parentela o 

affinità, fino al quarto grado compreso con:  
- i componenti degli organi che si pronunciano in merito all’attivazione dell’incarico;  
- la Segretaria generale;  
- i componenti del Consiglio di amministrazione.  

Non possono altresì partecipare alla selezione per il conferimento del presente incarico, né 
assumerne la titolarità (fatte salve le ipotesi di conferimento diretto di incarichi a studiosi già 
selezionati nell’ambito di programmi di ricerca promossi da enti e istituzioni di natura pubblica 
che finanzino lo studioso utilmente selezionato), i/le componenti degli organi che si pronunciano 
in merito all’attivazione dell’incarico, la Segretaria generale, i/le componenti del Consiglio di 
amministrazione, dal momento della delibera di attivazione dell’incarico fino a quello della 
nomina ovvero della sottoscrizione del contratto.  

b) il personale dipendente, anche a tempo determinato, in servizio presso la Scuola, sia a tempo 
pieno che a tempo parziale, anche qualora ricopra uno dei mandati, cariche o uffici di cui all’art. 
13 del D.P.R. n. 382/1980 e successive modificazioni e integrazioni, con esclusione dei lettori 
di madrelingua straniera di cui all’art. 28 del D.P.R. n. 382/1980 e dei collaboratori ed esperti 
linguistici di cui alla legge n. 236/1995;  

c) ai sensi dell'art. 25, comma 1, della legge n. 724/1994, chi sia cessato per volontarie dimissioni 
dal servizio presso la Scuola con diritto a pensione anticipata di anzianità, fatto salvo quanto 
previsto dall’art. 10 del D.lgs. n. 165/1997 per docenti e ricercatori universitari, ovvero chi sia 
cessato per volontarie dimissioni dal servizio presso una delle amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.lgs. n. 165/2001 con diritto a pensione anticipata di anzianità e abbia avuto 
rapporti di lavoro con la Scuola nei cinque anni precedenti a quello di cessazione dal servizio;  

d) chi sia titolare presso la Scuola nel medesimo anno accademico di altro incarico retribuito 
conferito ai sensi del presente regolamento il cui impegno in termini di ore di didattica frontale, 
sommato a quello da conferire, superi le 120 ore complessive.  
Resta ferma ogni altra incompatibilità stabilita dalle leggi e dai regolamenti della Scuola vigenti. 
In particolare: 
- l’incarico potrà essere conferito a cittadini/e stranieri/e purché in regola con le vigenti 

disposizioni in materia di permesso di soggiorno; 
- qualora lo/la studioso/a o esperto/a destinatario/a dell’incarico sia dipendente di altra pubblica 

amministrazione, l’incarico è conferito previa comunicazione della Scuola all’amministrazione 
di appartenenza o previa autorizzazione, se prevista dalla normativa nazionale vigente in 



materia; 
- l’incarico potrà essere conferito a coloro che siano stati selezionati come assegnisti di ricerca 

della Scuola per lo svolgimento di specifici programmi di ricerca, previo parere favorevole del 
responsabile scientifico che valuti la compatibilità dell’attività richiesta con l’integrale 
realizzazione del programma di ricerca oggetto del contratto.  

La sopravvenienza di una delle situazioni di incompatibilità predette, fatta salva l’ipotesi di 
risoluzione anticipata del contratto, comporta automaticamente la revoca dell’incarico a decorrere 
dalla data di insorgenza dell’incompatibilità, con diritto del contraente alla corresponsione dei 
compensi per le attività svolte fino alla data di cessazione.  

I/Le titolari di incarichi didattici possono svolgere altre attività compatibili, purché le stesse non 
comportino conflitto di interessi con la specifica attività didattica svolta o non rechino comunque 
pregiudizio alla Scuola.   

7 - Informativa al trattamento dei dati personali resa ai sensi dell’art. 13 del 
Regolamento UE 2016/679 

Il Titolare del trattamento dei dati personali conferiti dagli interessati è la Scuola Normale 
Superiore, Istituto universitario pubblico, con sede in Piazza dei Cavalieri, 7 Pisa – 56126, nella 
persona del Direttore e legale rappresentante pro tempore. Istruito e autorizzato al trattamento è il 
personale del Servizio amministrazione del personale dell’Area Risorse Umane (email: 
gestione.personale@sns.it), assieme al personale di altri uffici della Scuola.  

I dati personali dei candidati sono trattati dal titolare al fine di espletare la relativa procedura di 
selezione, nonché di accertare la sussistenza dei requisiti richiesti per la partecipazione alle prove 
selettive (ad es. titoli, curriculum vitae), l’assenza di cause ostative alla partecipazione (ad es. 
trattando dati giudiziari), nonché, per i vincitori, al fine di instaurare il rapporto di 
collaborazione/lavoro di cui al presente avviso e per ogni attività ad essa/o collegata/o, incluso 
l’accesso alle strutture e ai servizi della Scuola. I dati relativi al traffico (es. ora e durata della 
connessione) sono trattati dal Responsabile e vengono cancellati o resi anonimi quando non sono 
più necessari per la trasmissione della comunicazione salvo diverse disposizioni di legge (massimo 
12 mesi).  

I dati personali sono pertanto conferiti dall’interessato per l’esecuzione dei compiti di interesse 
pubblico o comunque connessi all’esercizio dei propri pubblici poteri del Titolare (art. 6 lett. e) Reg. 
UE 679/2016), nonché al fine di gestire il suo rapporto giuridico con la Scuola (art. 6 lett. b) Reg. 
UE  679/2016), ivi incluse le finalità di archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici 
in forma anonima e aggregata. Eventuali dati personali appartenenti a particolari categorie sono 
conferiti solo se indispensabili per l’esercizio dei diritti dell’interessato (ad es. l’accertamento 
disabilità cronica o temporanea dell’interessato per eventuale utilizzo di agevolazioni durante le 
prove concorsuali) o in adempimento ad obblighi previsti dalla legge ai sensi dell’art. 9 lett. b) e h) 
Reg. UE 679/2016. I dati personali sono trattati, anche con strumenti automatizzati (programmi 
informatici e database amministrati dalla Scuola e ospitati presso strutture di soggetti appaltatori, 
come ad es. SerSe e CINECA, nominati responsabili esterni, con server ubicati in Italia), nel rispetto 
dei principi di responsabilizzazione (accountability), liceità, correttezza, minimizzazione, 
trasparenza, integrità, esattezza, riservatezza e proporzionalità.   

I dati personali raccolti potranno essere comunicati o trasferiti a terzi (soggetti pubblici e/o 
privati) nell’ambito dei rapporti istituzionali, per l’adempimento di obblighi di legge o di regolamento 
o di contratto (a titolo esemplificativo: membri della commissione di concorso, inserimento nelle 
banche dati ministeriali e nel sistema di banche dati per la PA). I dati personali raccolti potranno 
essere comunicati o trasferiti a soggetti stabiliti in Paesi terzi, soltanto previa verifica dell’esistenza 
di decisione di adeguatezza o dell’esistenza di idonee garanzie per la protezione dei dati. Alcuni 
dati personali raccolti (come gli esiti della selezione, o se previsto da norma di legge, il CV) 
potranno essere pubblicati all’Albo ufficiale on-line e sul sito web istituzionale della Scuola, nei casi 
previsti dalla legge, dai regolamenti della Scuola e/o dalla normativa sulla trasparenza.   

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016R0679&from=IT
mailto:gestione.personale@sns.it)


I dati personali raccolti saranno trattati e conservati per il tempo strettamente necessario a 
conseguire gli scopi per i quali sono stati raccolti, ferma restando l’applicazione della normativa in 
materia di conservazione della documentazione da parte degli Enti pubblici. In qualsiasi momento, 
l’interessato potrà esercitare i seguenti diritti:   
• di accesso ai dati personali, nei casi e nei modi di cui all’art. 15 del Regolamento;   
• di ottenere la rettifica, la cancellazione (oblio) o la limitazione del trattamento dei dati personali, 

nei casi e nei modi di cui agli artt. 16-18 del Regolamento; la cancellazione non è consentita per 
i dati contenuti negli atti che devono obbligatoriamente essere conservati dalla Scuola;   

• alla portabilità dei dati, nei casi e nei modi di cui all’art. 20 del Regolamento;   
• di opposizione al trattamento, nei casi e nei modi di cui all’art. 21 del Regolamento;   
• di proporre reclamo all’autorità garante per la protezione dei dati. L’interessato potrà esercitare i 

suoi diritti rivolgendone richiesta mediante email all’indirizzo privacy@sns.it o 
gestione.personale@sns.it o via pec all’indirizzo protocollo@pec.sns.it. Per qualsiasi ulteriore 
informazione il responsabile della protezione dei dati (DPO) può essere contattato all’indirizzo 
dpo@sns.it.  

IL DIRETTORE 
(Prof. Alessandro Schiesaro) * 

 

 

(*) “Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse



Allegato (modello di domanda)  
 Al Direttore  

 della Scuola Normale Superiore 

 Via del Castelletto, 11 

 56126 - PISA 

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento 
di due incarichi di insegnamento in “Nanomaterials”, ognuno dei quali aventi ad 
oggetto un modulo didattico di 20 ore 

Il/La sottoscritto/a (nome / cognome) ____________________________ nato/a a 
___________________ (Prov. di ________) il __________ residente in 
____________________ via_________________________________________________ 
n._____ C.A.P. ________ (cod.fisc. _____________________________________) 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per il conferimento ai sensi dell’art.23, 
comma 2, della Legge 240/2010 di due incarichi di insegnamento in Nanomaterials, ognuno dei 
quali aventi ad oggetto un modulo didattico di 20 ore  

DICHIARA 

a tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 
76 del D.P.R.45/2000 per le ipotesi di dichiarazioni non veritiere, di formazione e uso di atti falsi: 

1. di avere la cittadinanza 1_________________________; 
2. di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti nell’Avviso di selezione: 

□ Laurea 2________ in3 ____________________________________________________ 
della classe _______4  rilasciata dall’Università di __________________________________; 

□ nonché di avere svolto attività scientifico-professionale post laurea, nell’ambito scientifico 
interessato, di almeno due anni così come risulta dal curriculum allegato; 

3. di non avere un grado di parentela o affinità, fino al quarto grado compreso con i componenti 
degli organi che si pronunciano in merito all’attivazione dell’incarico, la Segretaria generale, i 
componenti del Consiglio di amministrazione della Scuola e di non ricoprire una delle predette 
cariche/funzioni dal momento della delibera di attivazione dell’incarico fino a quello della 
nomina ovvero della sottoscrizione del contratto; 

4. di non versare in alcuna delle condizioni di incompatibilità previste dall’art. 9 del Regolamento 
e richiamate dall’art.6 dell’avviso; 

5. di |_| non essere attualmente dipendente di una pubblica amministrazione;  

oppure  

 
1 Ai cittadini stranieri potranno essere conferiti incarichi purché in regola con le vigenti disposizioni in materia di permessi di soggiorno 
2 Indicare “P.O.” se si tratta di laurea conseguita secondo il previgente ordinamento, o “L.S.”, o “L.M.” se si tratta, 
rispettivamente, di laurea laurea specialistica o laurea magistrale del nuovo ordinamento 
3 Indicare lo specifico corso e indirizzo di studio 
4 Solo in caso di laurea specialistica o magistrale indicare la specifica classe di appartenenza di cui ai DD.MM. del MiUR 
del 4.8.2000 e 28.11.2000 

https://www.sns.it/sites/default/files/2024-01/reg_attivita_insegnamento_2023_web.pdf


di |_| essere attualmente dipendente, anche a tempo determinato o definito, presso la 
seguente pubblica amm.ne: _______________5 

6. di |_| essere/ |_| non essere libero professionista, titolare di partita IVA; 
7. di |_| essere / |_| non essere titolare di assegno di ricerca selezionato dalla Scuola per lo 

svolgimento di specifici programmi di ricerca; 
8.  di |_| essere / |_| non essere titolare di pensione;  
9. (solo in caso di titolarità di pensione) di |_| essere cessato/a da servizio presso la seguente 

pubblica amm.ne ____________ a decorrere dal __________ |_| con diritto a pensione 
anticipata di anzianità oppure |_| con diritto a pensione di vecchiaia; 

10. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
11. di avere un livello di conoscenza delle seguenti lingue: 

lingua inglese, livello di conoscenza ________________ 

lingua italiana, livello di conoscenza ___________;6 

12. che tutto ciò che è dichiarato nella domanda, nel curriculum e nell’eventuale altra 
documentazione allegata ha valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione in relazione agli 
stati, fatti e qualità personali elencati all’art.46 del D.P.R. n. 445/2000 o di dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà in relazione a stati, fatti e qualità personali che sono di sua diretta 
conoscenza, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000;   

13. di essere al corrente che la presentazione della presente domanda ha valore di piena 
conoscenza e accettazione delle condizioni riportate nell’Avviso di selezione pubblica nonché 
delle norme di cui al Regolamento per attività di insegnamento; 

14. di avere preso visione dell'informativa in materia di trattamento dei dati personali ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 riprodotta all’art.7 dell’Avviso di selezione nonché 
disponibile nell’apposita sezione del  sito SNS; 

ALLEGA alla presente domanda: 

a) il curriculum della propria attività accademica, didattica, scientifica e professionale; 
b) l’elenco completo delle proprie pubblicazioni scientifiche (una copia delle stesse potrà essere 

eventualmente richiesta dalla Commissione); 
c) eventuali ulteriori documenti o titoli che siano ritenuti utili ai fini della selezione; 
d) la fotocopia di un proprio documento di identità in corso di validità. 

Il/La sottoscritto/a chiede infine che tutte le comunicazioni relative alla presente selezione siano 
inviate al seguente indirizzo di posta elettronica ______________________________; tel/cell. 
_________________________ indirizzo7 ____________________n.___, Comune di 
___________ (Prov. ________) 

 

Luogo e data _________________________ 

Firma8 (leggibile) 

 __________________ 

 
5 I dipendenti di pubbliche amministrazioni potranno essere titolari dell’incarico didattico subordinatamente alla presentazione di apposita 
autorizzazione rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza nei casi previsti dall’art.53 del D.Lgs. 165/2001. 
6 Per i cittadini di Stati esteri. 

7 Da compilare solo se diverso dall’indirizzo di residenza. 
8 La firma autografa è obbligatoria a pena di nullità della domanda (fatta salva l’ipotesi di domanda inviata da PEC di cui il candidato sia 
personalmente titolare). 

https://trasparenza.sns.it/page/101358/informativa-privacy-linee-guida-e-istruzioni-compilazione.html
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